
 

求  人  情  報  

施設名 ハイメディック京大病院 

所在地 
〒606－8507 

京都府京都市左京区聖護院川原町 53  

京都大学医学部附属病院  先制医療・生活習慣病研究センター  ハイ

メディック棟  

■京阪電車 神宮丸太町駅から徒歩 3 分 

施設 HP https://www.himedic.jp/course/kyodai.html 

勤務形態 
正社員・日勤・土日祝休み 

【勤務時間】8:15～18:00 の内、実働 8 時間のシフト制（休憩 60 分） 

【残業】5 時間/月程度   ※固定残業代:なし 

 

業務内容 
■会員制検診施設での臨床検査技師業務全般 

・エコー検査(心臓、腹部、乳腺、甲状腺、頚動脈)→所見作成 

・心電図検査  

・血圧脈派検査等 

連絡先 
株式会社ハイメディック 採用担当 比佐（ひさ） 

・住所：〒530-0047 大阪府大阪市北区西天満 4-14-3  

リゾートトラスト御堂筋ビル 12F  

・電話：06-6315-8705 

備考 

 

常勤職員（日勤のみ・土日祝休み）2 名募集 

【求めるスキル・経験】  

・臨床検査技師免許  

・超音波検査（腹部または心臓について 1 領域以上取れる方）  

・心電図検査、血圧脈波検査の出来る方  

【歓迎スキル】  

・超音波検査士資格保有者もしくは超音波検査経験 3 年以上  

・マネジメント経験  

・検査システム連携の知見がある方 

【労働契約期間】雇用期間の定めなし 

【試用期間】3 ヶ月（短縮、延⾧の可能性あり、条件同じ） 

【年間休日】１２５日 

【休日・休暇】土日祝（施設の検診カレンダーによる）、GW,夏季休暇、年末年始休

暇、産前産後・育児休暇、その他休暇 

【月額】31.8 万～37 万＋その他手当 



【年収】381 万～444 万円程度⁺その他手当 

※年齢・経験・能力を考慮の上、規定により決定します。 

【その他手当】住宅手当（規定有）、残業手当 

【通勤交通費】全額支給 (上限:非課税限度額) ※バス利用は条件有 

【給与更改】年１回 

【社会保険】健康、厚生、労災、雇用 

【福利厚生、その他】 

選択型福利厚生制度  

※リゾートトラストのホテル（エクシブ、ベイコート等）の宿泊等に利用可  

退職金制度有（退職年度の 4/1 において勤続 3 年以上の職員対象）、教育研修、育児

休業など 

【ハイメディック京大病院について】 

ハイメディック京大病院は京大病院の敷地内にございます会員制検診施設です。 3.0

テスラ MRI、PET/CT、乳房用 PET、3D マンモグラフィなどの最新鋭機器を導入し

ております。 診断にあたるのは、京大病院の放射線診断科、消化器内科、糖尿病・内

分泌・栄養内科、循環器内科や乳腺外科、産婦人科の現役医師であり、 各専門医の

経験とノウハウを活かした高精度な検診を実現しております。 1 日の受診者数を 10

数名と制限しており、ホテルのようなラグジュアリーな空間で快適な検診サービスを

エグゼクティブ層を中心とした会員様に提供しております。 

【臨床検査技師数】正社員 8 名、パート１名 ※2024 年 6 月時点 

 

【選考フロー】書類選考→面接（1 回予定）・適性検査・手技テスト 

選考をご希望いただける方は、書類選考を実施いたしますので、応募書類をお送りく

ださい。 

【提出書類】 

① 履歴書 ②職務経歴書 ③臨床検査技師免許証 

【送付先】①②どちらかにお送りください。 

株式会社ハイメディック 採用担当 比佐宛 

① メールアドレス：osaka-saiyou@amcare.co.jp 

② 〒530-0047 大阪府大阪市北区西天満 4-14-3  

リゾートトラスト御堂筋ビル 12F 

 

記載内容については、求人先より送られてきましたファイルをそのまま掲載しています。 

mailto:osaka-saiyou@amcare.co.jp

