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臨床検査技師のキャリアアップ

ーー　今、なぜキャリアアップか　ーー

めざそう！資格取得

松下記念病院　中央臨床検査部

東山　孝二

最近の医療情勢

医療施設の機能分化　　　　　　　特色・特徴を打ち出す

急性期ベッドの削減　　　　　　　　120万床　→　６０万床

診療報酬の包括化の強化　　　　検査での収益算定が困難

医療の質の担保

患者満足度の向上
第三者評価（機能評価やISO認証）

病院ランキング化の時代

資格や認定を取得している医療職数も公開へ

　医療機関における
　　　　　　臨床検査技師の立場
• 自施設の組織目標、特徴などを把握した
上で自分の役割を考える

• 従来の検査業務に限定せずに自施設が
求めている機能に参加する

• このために必要なスキル・キャリアアップを
自ら求めていく

キャリアアップ／スキルアップ
• 専門性を高める
　学会や講習会等への積極的な参加

• 資格取得に挑戦
　明示的なスキルアップの証明＝資格取得

• 多分野に能力拡大
　多角的なデータの臨床的評価能力

新たな業務に挑戦して
医療の向上に貢献

キャリアアップ／スキルアップ

• 活躍の場を広げる
　医療の周辺業務を担う

• 複数の業務能力を持つ
　専門職の隙間を埋める
　複数の専門能力の相乗効果を発揮する

チーム医療への積極的な参加

専門職集団の連携　→　チーム医療

患者中心の医療

個人のスキルアップがチーム全体に波及
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　臨床検査技師が
　　　　　　　　　取得できる資格

日臨技Home page

http://www.jamt.or.jp/

資格取得の目的

•資格をもとにした業務を通じて医療に貢献

•自分自身の知識・技術レベルの向上

•業務範囲の拡大・チーム医療への参画

•一定の能力レベルの保証

日臨技HPより

日臨技HPより

初級システムアドミニストレーター

　資格取得とキャリアアップ

マンネリ化していませんか

仕事に達成感がありますか


